
 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
Главы Наволокского городского поселения 

Кинешемского муниципального района  

 

от 27.03.2015г.                              № 4-пс 

 

О внесении изменений в постановление Главы Наволокского 

городского поселения Кинешемского муниципального района от 

18.02.2013 г. № 3-пс 

 
 

 В соответствии со статьями 8 и 8.1 Федерального закона от 25 декабря 

2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 15 

Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 3 декабря 2012 

года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих 

государственные должности, и иных лиц их доходам», руководствуясь 

Уставом Наволокского городского поселения, 

 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в 

постановление Главы Наволокского городского поселения Кинешемского 

муниципального района от 18.02.2013г. № 3-пс «Об утверждении перечня 

должностей муниципальной службы Наволокского городского поселения 

Кинешемского муниципального района, при назначении на которые 

граждане и при замещении которых муниципальные служащие Наволокского 

городского поселения Кинешемского муниципального района обязаны 

соблюдать ограничения, установленные законодательством Российской 

Федерации о противодействии коррупции и муниципальной службе». 

2. Обнародовать настоящее постановление на информационном стенде 

Администрации Наволокского городского поселения и разместить на 

официальном сайте Наволокского городского поселения Кинешемского 

муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования. 

 

 

Глава Наволокского городского поселения 

Кинешемского муниципального района                      Л.И. Туманова 
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Утверждены 

постановлением 

 Главы Наволокского городского поселения  

Кинешемского муниципального района 

от 27.03.2015г.  № 4-пс 

 

ИЗМЕНЕНИЯ, 

которые вносятся в постановление Главы Наволокского 

городского поселения Кинешемского муниципального района от 

18.02.2013 г. № 3-пс 

 

1. Наименование изложить в следующей редакции: 

«О перечне должностей муниципальной службы, при назначении на 

которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие 

Наволокского городского поселения  Кинешемского муниципального района 

обязаны соблюдать ограничения, установленные законодательством 

Российской Федерации о противодействии коррупции и муниципальной 

службе». 

2. Преамбулу изложить в следующей редакции: 

«В соответствии со статьями 8 и 8.1 Федерального закона от 25 декабря 

2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 15 

Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 3 декабря 2012 

года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих 

государственные должности, и иных лиц их доходам», во исполнение Указа 

Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 557 «Об 

утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, 

при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные 

государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», руководствуясь Уставом 

Наволокского городского поселения, ПОСТАНОВЛЯЮ:». 
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